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Administracion Local

Lunes, 19 de diciembre de 2011

Ayuntamientos

CAMPONARAYA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio del Reglamento organico
del Ayuntamiento de Camponaraya, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

“REGLAMENTO ORGANICO DEL AYUNTAMIENTO DE CAMPONARAYA

Titulo preliminar. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

El articulo 4 y 20.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
el articulo 24.b) del Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, y el articulo 4 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en adelante ROF, reconocen la potestad reglamentaria
y la capacidad de autoorganizacion de las Corporaciones Locales.

El Ayuntamiento de Camponaraya adopta el presente acuerdo constitutivo del Reglamento
Orgénico Municipal, con el objeto regular la organizacién y el régimen de funcionamiento de los
Organos de Gobierno y Administracion de este Municipio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Los preceptos de este Reglamento se aplicaran preferentemente siempre que no vayan en
contra de disposiciones de rango legal que sean de obligado cumplimiento, teniendo en cuenta
que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, tiene caracter basico,
e, igualmente, los articulos 1, 2, 3.2, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 22, inciso primero, 25, 26, 34, 48, 49,
50, 52, 54, 56, 57, 58, 59, 69 y 71 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local.

Los Bandos de Alcaldia y las Ordenanzas Municipales no podran contener disposiciones
organizativas o de funcionamiento que contradigan las del presente Reglamento, o de cualquier
otra norma de rango superior.

Corresponde al Pleno de la Corporacién, oida la Junta de Gobierno Local, dictar instrucciones
interpretativas y aclaratorias de la normativa resefiada en el articulo anterior, para su aplicacion
en el municipio.

Articulo 3. Principios generales

El Ayuntamiento de Camponaraya, con personalidad juridica plena, ejerce sus competencias
en régimen de autonomia y, en uso de la potestad de autoorganizacion municipal, desarrolla sus
funciones organizativas, ejecutivas y administrativas, de acuerdo con los principios de eficacia,
descentralizacion, desconcentracion, coordinacién y servicio al ciudadano, con sometimiento pleno
alaley y al Derecho.

En sus relaciones con los ciudadanos, la administracion municipal actuara de acuerdo con los
principios de buena fe, transparencia y participacién, garantizando la plena efectividad de los
derechos de los ciudadanos, asi como la mejora continua de los servicios que presta dentro de
sus disponibilidades econdmicas.

Articulo 4. Organizacién del Ayuntamiento

El Ayuntamiento tiene la potestad de gobierno y administracion municipal, siendo 6rganos
necesarios del Ayuntamiento:

— El Aicalde.

— Los Tenientes de Alcalde.

— El Pleno.

— La Comisién Especial de Cuentas.

Son érganos complementarios del Ayuntamiento:

— La Junta de Gobierno Local.
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— Los Concejales Delegados.

— Las Comisiones Informativas que se creen con el objeto el estudio, informe o consulta de
los asuntos que han de ser sometidos a la decision del Pleno.

— Los érganos que se establezcan por el Pleno de la Corporacién para el asesoramiento de
los anteriores, para facilitar la desconcentracion y descentralizacion de la gestion municipal, o para
fomentar en ella la participacion ciudadana.

Titulo 1. Estatuto de los miembros de la Corporacién Local

Capitulo primero. Adquisicién, suspension y pérdida de la condicidon de miembro de las
Corporaciones Locales

Articulo 5. Adquisicion de la condicién de miembro de la Corporacion Local

La adquisicion de la condicién de miembro de la Corporacion, la determinacién del numero de
miembros que compondran la misma, el procedimiento de eleccidén, la duracion del mandato y los
supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad son los regulados en la legislacion estatal, en concreto
en la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en Ila Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Real Decreto 2568/1986, 28
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Las candidaturas que se presenten para las elecciones municipales deberdn tener, en los
términos del articulo 44 bis de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, una composicién equilibrada de mujeres y hombres, de forma que en el conjunto de la
lista los candidatos de cada uno de los sexos supongan como minimo el cuarenta por ciento.
Cuando el nimero de puestos a cubrir sea inferior a cinco, la proporcién de mujeres y hombres
sera lo mas cercana posible al equilibrio numérico.

Los Concejales electos deberan presentar la credencial ante la Secretaria General y realizar
la declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les
proporcione o pueda proporcionar ingresos econdmicos. Formularan, asimismo, declaracion de
sus bienes patrimoniales, que se realizara antes de la toma de posesion del cargo. Tales declaraciones
se inscribiran en el Registro de Intereses que se constituira en esta Corporacion.

Articulo 6. Pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion Local.

El Concejal perdera su condicién como tal por las siguientes causas:

— Por decision judicial firme, que anule la eleccidn o proclamacion.

— Por fallecimiento o incapacitacién, declarada por decision judicial firme.

— Por extincién del mandato al expirar el plazo del mismo, sin perjuicio de que continte en sus
funciones solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus suceso-
res.

— Por renuncia, que debera hacerse efectiva ante el Pleno de la Corporacion.

— Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la legislacion electo-
ral.

— Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

Capitulo segundo. Derechos y deberes

Articulo 7. Honores, prerrogativas y distinciones

Los miembros de la Corporacién Local gozan, una vez que han tomado posesién del cargo,
de los honores, prerrogativas y distinciones propios del mismo que se establezcan en las leyes
estatales y en las que las desarrollen, y estan obligados al cumplimiento estricto de sus deberes
y obligaciones inherentes en aquel.

Atal efecto los Concejales electos facilitaran un nimero de teléfono y una direccién de correo
y si eligen Ia notificacion por medios electronicaos como preferente, facilitaran la direccién de correo
electrénico a las que se enviaran todas las notificaciones que les afecten.

Articulo 8. Asistencia y votacion

Los miembros de las Corporaciones Locales tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y
voto, a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros drganos colegiados de que formen parte,
salvo justa causa que se lo impida, que deberan comunicar con la antelacion necesaria al Presidente
de la Corporacion.

Las ausencias de los miembros de la Corporacion del término municipal que sean superiores
a ocho dias deberan comunicarse al Alcalde, haciéndolo por escrito, bien personalmente o por
medio del portavoz del grupo politico, concretando la duracion previsible de la ausencia.

Articulo 9. Retribuciones

Tienen derecho a recibir retribuciones por el ejercicio de sus cargos del Ayuntamiento y a ser
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo la Corporacién el pago
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de las cuotas empresariales correspondientes, cuando los desempefien con dedicacion parcial o
exclusiva.

El reconocimiento de dedicacion exclusiva a un Concejal supondra su dedicacion plena a las
tareas municipales que le sean encomendadas, y la incompatibilidad expresa con cualquier otro
tipo de dedicacion o trabajo lucrativo, o que sin serlo suponga merma notoria de sus obligaciones
en el Ayuntamiento. Tan solo se admitiran las excepciones establecidas en la legislacion basica
de régimen local y en la legislacién sobre incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Todos los miembros de la Corporacién tendran derecho a percibir indemnizacion por los gastos
ocasionados en el ejercicic de su cargo, cuando sean efectivos y documentalmente justificados,
segln las normas generales que rijan al efecto o las que determine el Pleno de la Corporacion.

De conformidad con lo establecido en la legislacion basica de régimen local los Concejales que
desempefien el cargo sin dedicacion exclusiva o parcial percibiran indemnizaciones por su asistencia
efectiva a las sesiones de los drganos colegiados municipales en la forma y cuantia que establezca
el Pleno de la Corporacion o en las bases de ejecucion del Presupuesto.

Articulo 10. Derecho de informacion

1) Todos los miembros de las Corporaciones Locales tienen derecho a obtener del Alcalde o
de la Junta de Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de
los servicios de la Corporacion y resulten precisos para el desarrollo de su funcién, con los limites
establecidos por la legislacion.

A tal efecto podran dirigir sus solicitudes de consulta de documentacion, por escrito al Sefior
Alcalde, de forma clara, debiéndose formular peticién individualizada de los documentos que se
desee consultar, sin que quepa, salvo para su consideracion con caracter potestativo, formular
solicitud genérica sobre una materia o conjunto de materias.

La peticion de acceso se realizara por escrito, dirigida al Sefior Alcalde y debera ser resuelta
en el término de cinco dias, a contar desde la fecha de solicitud. En el caso de ser la resolucion
favorable a la peticidn, se fijard dia y hora para la consulta, lo antes posible, en funcion de las dis-
ponibilidades y nivel de trabajo de la Administracion.

El acceso a la informacién se entendera concedida por silencio administrativo en caso de que
no se dicte resolucién o acuerdo denegatorio en el término de cinco dias, a contar desde la fecha
de solicitud, sin perjuicio del plazo necesario para su notificacion y para la localizacion y puesta a
disposicion de la documentacidn solicitada.

2) Este derecho solo podra ser limitado por resolucion del Alcalde motivada, en los siguientes
Casos:

a).- Cuando el conocimiento o difusion de los documentos o antecedentes pueda vulnerar el
derecho constitucional al honor, a la intimidad personal o familiar y a la propia imagen de las per-
sonas.

Los documentos que contengan datos personales de caracter policial, procesal, clinico o de
cualquier otra indole que pudiera afectar a la seguridad de las personas, a su honor, a la intimidad
de su vida privada y familiar y a su propia imagen no podran ser publicamente consultados sin
que medie consentimiento expreso de los afectados o se cumplan los requisitos establecidos en
la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal o demas normativa de aplicacion a
la materia.

b).- Si se trata de materias relativas a la seguridad ciudadana, cuya publicidad pudiera incidir
negativamente en la misma.

c).- Si se trata de materias clasificadas sobre secretos oficiales.

d).- En caso de tratarse de materias amparadas por secreto estadistico o que incidan en el
ambito protegido por la legislacion que limita el acceso a los bancos de datos informaticos.

e).- Cuando se trate de antecedentes que se encuentran incorporados a un proceso judicial
penal, mientras permanezcan bajo secreto sumarial.

f).- Cuando asi lo justifique la normativa o jurisprudencia aplicable, como la de proteccién de
la propiedad Intelectual.

En todo caso la denegacion de acceso a documentacién habra de hacerse a través de resolucion
o acuerdo motivado referido a lo establecido en el apartado anterior.

3) Los servicios administrativos municipales estaran obligados a facilitar la informacion solicitada,
en los siguientes casos:

a. Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten delegaciones
o responsabilidades de gestion a la informacion propia de las mismas.
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b. Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacién a la informacion y do-
cumentacion correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por los 6rganos colegiados
de que formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier érgano mu-
nicipal.

¢. Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion a la informacion o documentacion
de la Entidad Local que sea de libre acceso para los ciudadanos.

La facilitacion de esta informacién y en su caso consulta de documentacion municipal se hara
con respeto a los limites establecidos en el apartado 2 de este articulo, y las normas de proteccion
de datos de caracter personal y propiedad intelectual y demas normativa aplicable.

En todo caso, antes de facilitar la informacién, se dara cuenta al Sefior Alcalde de la peticidn
de la misma, para que previo estudio, determine el régimen juridico al que se sujeta el acceso a
la misma.

En el caso de estar en el supuesto a (cuando se trate del acceso de los miembros de |a
Corporacion que ostenten delegaciones o responsabilidades de gestion a la informacion propia
de las mismas), la informacion se facilitara cuanto antes por los servicios administrativos, facilitando
a tal efecto acceso a la documentacion municipal necesaria.

En el caso de encontrarse la solicitud en los supuestos b o c:

-La solicitud de la informacién y en su caso de consulta de documentacion se realizara por
escrito dirigida al Sefior Alicalde, de forma clara, debiéndose formular peticion individualizada de
los documentos que se desee consultar, sin que quepa, salvo para su consideracion con caracter
potestativo, formular solicitud genérica sobre una materia o conjunto de materias.

-Por resolucién de Alcaldia se determinara que se trata de informacion catalogada en los
supuestos b o ¢, y cuando la solicitud de informacion suponga acceso o consulta de documentacion
municipal, se fijara en la resolucién, dia y hora para el examen de la documentacién que se haya
solicitado, dentro del plazo de cinco dias, para que se facilite la informacién o la documentacién
pueda ser vista lo antes posible, una vez comprobada la disponibilidad y localizacion de la misma.

-En el caso ¢, cuando se trate de asuntos que hayan de ser tratados por los érganos colegiados,
se fijara dia y para tener acceso a la informacién o consulta de documentaciéon municipal antes
de la sesion.

4) La consulta y el examen concreto de los expedientes, libros y documentacion se regira por
las normas siguientes:

— La consulta general de cualquier expediente o antecedentes documentales podra realizarse,
bien en el archivo general o en la dependencia donde se encuentre, bien mediante entrega de los
mismos o de copia al miembro de la Corporacion interesado para que pueda examinarlos en el
despacho o salas reservadas a los miembros de la Corporacion. Las copias saldran de dependencias
administrativas exclusivamente en los casos establecidos en el apartado 5 de este articulo.

— En ninglin caso los expedientes, libros o documentacién podran salir de la Casa Consistorial,
o de Ias correspondientes dependencias y oficinas locales.

— La consulta de los Libros de Actas y los Libros de Resoluciones del Presidente debera
efectuarse en el archivo o en la Secretaria General.

— El examen de expedientes sometidos a sesién podra hacerse tUnicamente en ef lugar en
que se encuentren de manifiesto a partir de la convocatoria.

5) Solo se facilitara o permitira la obtencion de fotocopias o copias para llevarselos de las
dependencias municipales en los siguientes casos:

a).- Cuando se autorice expresamente por la Alcaldia o por los respectivos Concejales Delegados,
o por silencio administrativo.

b).- Cuando las salicite el Concejal que ostente delegaciones o responsabilidades de gestion
y se refieran a la informacién propia de las mismas.

¢).- Cuando se trate de la documentacién de los asuntos que hayan de ser tratados por 6rganos
colegiados de los que los Concejales formen parte, segin el orden del dia de la sesién convocada
y previo estudio se haya determinado por resolucion de Alcaldia que se trata de la documentacién
referente a los asuntos que hayan de ser tratados por drganos colegiados de los que los Concejales
formen parte y se haya fijado por el Sefior Alcalde dia y hora para su recogida.

d).- Cuando se trate de resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal y
previo estudio se haya determinado por resolucion de Alcaldia que se trata de resoluciones o
acuerdos adoptados por cualquier 6rgano municipal y se haya fijado por el Sefior Alcalde dia y
hora para su recogida.
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e).- Cuando se haya determinado, previo estudio por resolucién de Alcaldia como informacion
o documentacion de libre acceso para los ciudadanos y se haya fijado por el Sefior Alcalde dia y
hora para su recogida.

Para la obtencion de copias y fotocopias se dirigira solicitud al Sefior Alcalde, por escrito, de
forma clara, debiéndose formular peticion individualizada de los documentos que se desee consultar.
La solicitud debera ser resuelta en el término de cinco dias, a contar desde la fecha de solicitud.
En el caso de ser favorable a la peticion se fijara dia y hora para la recogida de copias, o antes
posible, en funcién de las disponibilidades y nivel de trabajo de la Administracion.

La peticién de copias se entendera concedida por silencio administrativo en caso de que no se
dicte resolucion o acuerdo denegatorio en el término de cinco dias, a contar desde la fecha de
solicitud, sin perjuicio del plazo necesario para su notificacion y para la localizacion y puesta a dis-
posicion.

Para el acceso a las copias se tendran en cuenta los limites establecidos en el apartado 2 de
este articulo y los establecidos en la normativa aplicable y legislacion sectorial, filtrando, en su
caso los datos protegidos.

6) Para todos los supuestos:

- Los miembros de la Corporacién tienen el deber de guardar reserva en relacion las informaciones
que les faciliten para hacer posible el desarrolio de su funcion.

- El derecho al acceso de informacion se realizara respetando el normal funcionamiento de la
Administracién, evitando conductas abusivas, respetando los dias y horarios establecidos, tanto
para el acceso a la documentacion, como los de atencién al publico.

- Se firmara inexcusablemente un acuse de recibo de la informacidn o copias que se faciliten.

Articulo 11. Incompatibilidades.

El Alcalde o Alcaldesa y los Concejales y Concejalas deberan observar en todo momento las
normas sobre incompatibilidades y deberan poner en conacimiento de la Corporacién cualquier
hecho que pudiera constituir causa de las mismas.

Para ello, los concejales electos deberan presentar la credencial ante la Secretaria General y
realizar la declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que
les proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos.

Formularan, asimismo, declaracién de sus bienes patrimoniales.

Tales declaraciones se Ilevaran a cabo antes de la toma de posesion del cargo y podran
instrumentarse en los modelos aprobados por la Corporacion, y si esta no los aprobara a través
de cualquier clase de documento que dé fe de la fecha y de la identidad del declarante.

Capitulo tercero. Los Grupos Paliticos

Articulo 12. Grupos Politicos

Los miembros de la Corporacion se constituiran en Grupos Politicos. Cada Grupo tendra un
minimo de 3 componentes. Ningin Concejal podré pertenecer a mas de un Grupo Municipal.

En ninglin caso pueden constituir Grupo municipal separado las Concejales que hayan concurrido
electoralmente en un mismo partido politico o coalicién. Ningiin Concejal podra pertenecer a mas
de un Grupo Municipal.

Los Concejales que no se integren en un Grupo Municipal, y los que causen baja en el que
inicialmente se hubieran integrado, constituiran el Grupo Mixto.

Articulo 13. Constitucién de los Grupos Politicos

Los Grupos Paliticos se constituiran mediante escrito que, dirigido al Presidente y suscrito por
todos sus integrantes, debera indicar la denominacion del grupo y el nombre del portavoz que le
ha de representar pudiendo designarse también los suplentes.

El escrito de constitucion habra de presentarse en la Secretaria General de la Corporacion
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la constitucidén de la Corporacion.

De la constitucion de los Grupos Politicos y de sus integrantes y Portavoces, el Presidente dara
cuenta al Pleno en la primera sesidn que se celebre tras cumplirse el plazo previsto en el apartado
anterior.

Los Concejales que adquieran su condicion con posterioridad a la sesién constitutiva de la
Corporacion podran incorporarse al Grupo municipal constituido por los de su mismo partido politico
o coalicion electoral dentro de los cinco dias siguientes a la adquisicién de dicha condicion. Para
que la incorporacién pueda producirse debera constar, en el escrito de comunicacion al Alcalde,
la aceptacidn del portavoz del Grupo municipal correspondiente. Caso de no producirse dicha
incorporacién quedaran integrados en el Grupo mixto.
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Los Concejales que causen baja en el Grupo Municipal en el que estuvieran integrados adquiriran
la condicién de Concejales no adscritos, de conformidad con la normativa aplicable, con los derechos
y deberes propios de su condicidn, si bien los derechos econémicos y politicos no podran ser
superiores a los que les hubieren correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, salvo
en el caso de candidaturas presentadas como Coalicién Electoral, cuando alguno de los partidos
que la integran decida abandonarla.

La baja de los Concejales en un Grupo municipal debera ser comunicada al Alcalde por el
Concejal afectado o por el portavoz del Grupo y tendra efectos a partir del momento de recibirse
esta comunicacion.

Cuando la mayoria de los Concejales de un grupo palitico municipal abandonen la formacién
politica que presentd la candidatura por ta que concurrieron a las elecciones o sean expulsados
de la misma, seran los Concejales que permanezcan en [a citada formacion politica los legitimos
integrantes de dicho grupo politico a todos los efectos.

De las modificaciones que se produjeran en la composicion de los Grupos el Alcalde dara cuenta
al Pleno en la primera sesién que celebre desde que aquellas tuvieran lugar.

Articulo 14. Desarrollo de las actividades

Los Grupos Politicos podran, previa autorizacién, hacer uso de locales de la Corporacién para
celebrar reuniones o sesiones de trabajo. Dispondran, ademas, en la sede de la Entidad Local,
en la medida de lo posible, de un despacho o local de trabajo y se pondra a su disposicion una in-
fraestructura minima de medios materiales y personales.

Articulo 15. Junta de Portavoces

El Alcalde y los portavoces municipales constituiran la Junta de Portavoces, que sera convocada
por el Alcalde con veinticuatro horas de antelacion a través de la Secretaria General, para ser oida
en la formacion del orden del dia de las sesiones del Pleno, para tratar de cuantos asuntos se
relacionen con el régimen de funcionamiento del Pleno o de aquellos otros que el Alcalde crea
conveniente consultar.

En caso de urgencia, la Junta de Portavoces podré ser convocada en un plazo inferior al
anteriormente sefialado, pudiendo hacerse entonces por la Secretaria Particular de la Alcaldia.

Titulo II. La organizaciéon municipal

Capitulo primero. Organos unipersonales del municipio

Articulo 16. Alcalde

La eleccién del Alcalde, el nombramiento, la toma de posesion y la destitucion se rigen segin
la Legislacion electoral, y teniendo en cuenta las reglas previstas en la Legislacion de Régimen
Local.

Una vez que se haya procedido a la eleccion, el Alcalde debera tomar posesion del cargo, para
ello utilizara la forma legalmente establecida y jurara o prometera el cargo ante el Pleno del
Ayuntamiento.

Sino se hallare presente en la sesion de constitucién, sera requerido para tomar posesion en
el plazo de cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno de la Corporacién, con la advertencia
de que, caso de no hacerlo sin causa justificada, se estara a lo dispuesto en la Legislacion electoral
para los caso de vacante en la Alcaldia.

Articulo 17. Mocién de Censura y Cuestion de Confianza

En el supuesto de que prospere una mocion de censura contra el Alcalde, este cesara en su
cargo en el momento de la adopcién del acuerdo, tomando posesion de dicho cargo en la forma
establecida por la legislacion electoral aplicable. La dimision sobrevenida del Alcalde no suspendera
la tramitacion y votacidn de la mocién de censura.

También cesara el Alcalde, quedando en funciones hasta la toma de posesion de quien hubiere
de sucederle en el cargo, si de plantearse la cuestion de confianza en el Pleno, no obtuviera el
numero necesario de votos favorables para la aprobacion del acuerdo.

Articulo 18. Renuncia del Alcalde

El Alcalde podra renunciar al cargo sin perder por ello su condicién de Concejal. La renuncia
a Alcaldia no conllevara la pérdida de la condicién de Concejal; sin embargo, la renuncia al cargo
de Concejal lleva consigo la renuncia a la Alcaldia.

Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme, la sesién extraordinaria
para la eleccion de un nuevo Alcalde se celebrara, con los requisitos establecidos en la legislacion
electoral, dentro de los diez dias siguientes a la aceptacién de la renuncia por el Pleno, al momento
de la adopcion del fallecimiento o la notificacion de la sentencia, segun los casos.
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Articulo 19. Competencias del Alcalde

El Alcalde preside la Corporacion, preside las sesiones de Pleno, Junta de Gobierno Local y
de cualesquiera otros érganos municipales de caracter colegiado y ostenta las atribuciones que
le otorgue la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Real Decreto
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como la normativa sectorial, sin perjuicio de las delegaciones que estime
oportuno conferir.

Articulo 20. Delegacion de competencias

El Aicalde podra delegar el ejercicio de las atribuciones que tiene conferidas, salvo las de
convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates
con el voto de calidad, la jefatura superior de todo el personal, la separacion del servicio de los
funcionarios y el despido del personal laboral, y en general las enunciadas en el punto 3.° del
articulo 21y 71 de la Ley 7/85.

Una vez realizada la delegacién podra volver a asumir cualquiera de sus competencias por
urgencia del asunto o por cualquier otra circunstancia de forma esporadica.

Articulo 21. Control y fiscalizacién

En cumplimiento del articulo 22.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, el Alcalde dara cuenta al Pleno de la Corporacién, sucintamente, de las
Resoluciones que haya tomado desde la sesion plenaria anterior, para que los Concejales conozcan
el desarrollo de la Administracion Municipal a los efectos del control y fiscalizacidn de los Organos
de Gaobierno.

Articulo 22. Los bandos

El Alcalde podra hacer publicas sus recomendaciones o decisiones que afecten a la poblacion
por medio de Bandos que seran publicados en el tablén de anuncios de la Corporacion para
informacién publica de los ciudadanos, y en los lugares de costumbre del Municipio. Aquellos
Bandos que tengan caracter normativo, efecto ejecutivo de caracter general o especial trascendencia
en su contenido seran publicados ademas en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Articulo 23. Nombramiento y cese de los Tenientes de Alcalde

Los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados por el Alcalde de entre los
miembros de la Junta de Gobierno Local.

El nimero de Tenientes de Alcalde no podra ser superior al numero de miembros que componen
la Junta de Gobierno Local. En los casos en que no exista tal Junta, el nimero de Tenientes de
Alcalde no podra exceder del tercio del nimero legal de los miembros de la Corporacién.

La condicién de Tenientes de Alcalde se pierde, ademas de por el cese ordenado por Decreto
de Alcaldia, por renuncia expresa manifestada por escrito y por la pérdida de la condicién de
Concejal o la de Consejero de Gobierno de la Junta de Gobierno Local.

Los nombramientos y los ceses se hardan mediante resolucion del Alcalde de la que se dara
cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre, notificandose, ademas, personalmente a los
designados, y se publicaran en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde, si en ella no se dispusiera otra
cosa.

Articulo 24. Competencias de los Tenientes de Alcalde.

Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones
y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento
que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones
del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesidn el nuevo Alcalde.

En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no podran ser
asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin expresa delegacion. La delegacion
debe contener los siguientes requisitos:

— Las delegaciones seran realizadas mediante Decreto del Alcalde que contendra el &mbito
de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las
condiciones especificas de ejercicio de las mismas.

— La delegacion de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha
del Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacién en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA ¥ en el municipal.
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El Alcalde podra, en cualquier momento, dejar sin efecto la delegacién de funciones que ha
otorgado a los Tenientes de Alcalde y volver a reasumir su pleno ejercicio.

En los supuestos en que el Alcalde se ausente del término municipal por mas de veinticuatro
horas, sin haber conferido la delegacién o cuando por causas imprevistas le haya resultado imposible
otorgarla, le sustituira en |a totalidad de sus funciones el Teniente de Alcalde a quien corresponda.

Articulo 25. Pérdida de la condicién de Teniente de Alcalde

La pérdida de la condicién de Teniente de Alcalde se produce por:

— Decreto de Alcaldia decidiendo el cese.

— Renuncia expresa por escrito.

— Pérdida de la condicién de miembro de la Corporacion.

Articulo 26. Los Concejales Delegados

Los Concejales Delegados son aquellos Concejales que ostentan algunas de las delegaciones
de atribuciones realizada por el Alcalde, siempre que sea en una de las materias delegables
regladas en la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local.

Articulo 27. Delegacion

La delegacion de competencias debera realizarse mediante un Decreto de la Alcaldia, en el
que se especifique cuales son las competencias delegadas y las condiciones del ejercicio de la
facultad delegada.

Si la resolucion de delegacion se refiere genéricamente a una materia o sector de actividad sin
especificacion de potestades, se entendera que comprende todas aquellas facultades, derechos
y deberes referidos a la materia delegada que corresponden al érgano que tiene asignadas
originariamente las atribuciones con la sola excepcion de las que segun la Ley Reguladora de
Bases de Régimen Local son materias no delegables.

La delegacién de atribuciones requerira, para ser eficaz, su aceptacion por parte del Delegado.
La delegacion se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles contados
desde la notificacién del acuerdo el miembro u 6rgano destinatario de la delegacién no hace
manifestacion expresa ante el drgano delegante de que no acepta la delegacion.

Si en el Decreto de delegacion no se dispone otra cosa, el Alcalde conservara las siguientes
facultades de tutela y control en relacién con la competencia delegada:

— La de recibir informacién detallada de la gestién de la competencia delegada y de los actos
o disposiciones emanadas en virtud de la delegacidn.

— La de serinformado previamente a la adopcidn de decisiones de trascendencia.

— Los actos dictados por el 6rganc delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas se
entienden dictados por el érgano delegante, correspondiendo, en consecuencia, a este la resolucion
de los recursos de reposicion que puedan interponerse, salvo que en el Decreto de delegacion
expresamente se confiera la resolucion de los recursos de reposicion contra los actos dictados
por el drgano delegado.

Articulo 28. Revocacion de la Delegacion

En el supuesto de revocacion formal de competencias delegadas, el Alcalde podra revisar las
resoluciones adoptadas por el Concejal Delegado en los mismos casos, y condiciones establecidas
para la revisién de oficio de los actos administrativos.

La revocacion o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las mismas formalidades
que las exigidas para su otorgamiento.

Articulo 29. Pérdida de la condicién de Concejal Delegado

Se pierde la condicién de Concejal Delegado:

— Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia.

— Por revocacién de la delegacidn, adoptada por el Alcalde con las mismas formalidades
previstas para otorgarla.

— Por pérdida de la condicion de miembro de la Corporacién Municipal.

Articulo 30. Las resoluciones

Las resoluciones del Alcalde, Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados que no sean de
mero tramite, tendran constancia en soporte documental que garantice su permanencia y publicidad
y deberan ser firmadas por la autoridad de que emanen y por el Secretario o persona que legaimente
le sustituya, que dara fe de su autenticidad.

Las copias y certificaciones de las resoluciones seran expedidas por el Secretario de la
Corporacion en los términos establecidos respecto a los acuerdos de los érganos colegiados.
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Capitulo segundo. Organos colegiados del municipio
Articulo 31. El Pleno
El Pleno esta integrado por todos los Concejales y es presidido por el Alcalde.

Articulo. 32. Competencias del Pleno

Corresponden, en todo caso, al Pleno, todas las atribuciones establecidas en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril y el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y normativa
sectorial.

Articulo 33. Delegacién de competencias.

El Pleno podra delegar el egjercicio de las atribuciones en el Alcalde y en la Junta de Gobierno
Local con las excepciones enumeradas en los articulos 22.4 y 47 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
modificada por la Ley 11/99, de 21 de abril y 23.2 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de
abril.

La delegacién de competencias se realizara a través de un acuerdo, que se adoptara por
mayoria simple, y surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcién, sin perjuicio de su
publicacion en el BoLeTiN OFICiAL DE La PRovINCIA. Estas reglas seran de aplicacion a las modificaciones
posteriores de dicho Acuerdo.

El acuerdo de delegacion contendra el ambito de los asuntos a que la misma se refiera y las
facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de ejercicio de las mis-
mas.

Las delegaciones del Pleno en materia de gestién financiera podran, asimismo, conferirse a
través de las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

Articulo 34. Junta de Gobierno Local

La Junta de Gobierno Local es el érganc que podra constituirse, de caracter complementario,
que bajo la presidencia del Alcalde colabora con él en la funcién de direccién politica y ejerce
funciones ejecutivas y administrativas que el Pleno o la Junta de Gobierno Local le deleguen. Esta
integrada por el Alcalde, que la preside, y Concejales nombrados libremente por él como miembros
de la misma. No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

El nimero de Concejales a los que el Alcalde por Decreto puede nombrar miembros de la Junta
de Gobierno Local no podra ser superior al tercio del nimero legal de miembros de la Corporacién.
A los efectos del cémputo no se tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres
el ndmero total de Concejales.

Articulo 35. Nombramiento y cese de los miembros de la Junta

El Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera miembros de la Junta de
Gobierno Local. Los nombramientos y ceses seran adoptados por medio de resolucion de la
Alcaldia de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesidn que se celebre, notificandose,
ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de |a firma de resolucion por el Aicalde, si en
ella no se dispusiera otra cosa.

Articulo 36. Competencias de la Junta de Gobierno Local

Es atribucion propia e indelegable de la Junta de Gobierno Local la asistencia permanente al
Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones. Para el correcto ejercicio de esta funcion, la Junta de
Gobierno Local sera informada de todas las decisiones del Alcalde. Esta informacion tendra caracter
previo a la adopcién de la decisidn siempre que la importancia del asunto asi lo requiera.

Coarresponden, ademas, a la Junta las funciones ejecutivas y administrativas que el Pleno o la
Junta de Gobierno Local le deleguen o que la Ley y el presente Reglamento le confieran.

Articulo 37. Comisiones Informativas

Las Comisiones Informativas son érganos que podran crearse de caracter complementario del
Ayuntamiento, integradas exclusivamente por miembros de la Corporacién.

Las Comisiones Informativas son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcion
el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno.

Estas Comisiones informaran de aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de
Gobierno Local, y del Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de
aquellos.

Articulo 38. Tipos de Comisiones Informativas

Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes y especiales.
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Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen con caracter general,
distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su nimero y denominacion
inicial, asi como cualquier variacién de las mismas durante el mandato corporativo, se decidira
mediante acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible, su
correspondencia con el nimero y denominacion de las grandes areas en que se estructuran los

servicios corporativos.

Son Comisiones Informativas Especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto
concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

Articulo 39. Disolucién de las Comisiones Informativas.

Las Comisiones Informativas se disuelven automaticamente una vez que hayan dictaminado
o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las cred
dispusiera otra cosa.

Articulo 40. Acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas

En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas se determinara la composicién
concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

— El Alcalde es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia efectiva podra
delegarla en cualquier miembro de la Corporacion.

— Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad
existente entre los distintos grupos politicos representados en la Corporacion.

— La adscripcién concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacion que deban
formar parte de la misma en representacion de cada Grupo se realizard mediante escrito del
Portavoz del mismo dirigido al Alcalde, y del que se dara cuenta al Pleno. Podra designarse, de
igual forma, un suplente por cada titular.

Articulo 41. Dictamenes de las Comisiones Informativas

Los Dictamenes de las Comisiones Informativas tienen caracter preceptivo y no vinculante.

En supuestos de urgencia, el Pleno podra adoptar acuerdos sobre asuntos no dictaminados
por la correspondiente Comision Informativa, pero, en estos casos, del acuerdo adoptado debera
darse cuenta a la Comisién Informativa en la primera sesién que se celebre. A propuesta de
cualquiera de los miembros de la Comisidn Informativa, el asunto debera ser incluido en el orden
del dia del siguiente Pleno con objeto de que este delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio
de sus atribuciones de control y fiscalizacién.

Articulo 42. La Comisién Especial de Cuentas

La Comision Especial de Cuentas es de existencia preceptiva, y su constitucion, composicion
e integracion y funcionamiento se ajusta a lo establecido para las demas Comisiones Informativas.

La Comisién Especial de Cuentas de la Entidad Local estara constituida por miembros de los
distintos Grupos Politicos integrantes de la Corporacién, de forma que su composicion se acomode
a la proporcionalidad existente entre los distintos Grupos Politicos representados en la Corporacion.

Corresponde a la Comision Especial de Cuentas el examen, estudio e informe de todas las

cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacidn,
de acuerdo con lo establecido en la Legislacion reguladora de la contabilidad de las Entidades
Locales.

La Comisién Especial de Cuentas podra actuar como Comisidn Informativa permanente para
los asuntos relativos a la economia y hacienda de este Ayuntamiento.

Capitulo tercero. Otros drganos municipales complementarios

Articulo 43. Juntas de Distrito, Consejos Sectoriales, Organos desconcentrados y descentralizados
para la gestion de servicios y otros drganos colegiados

El Pleno podra crear Juntas de Distrito, Consejos Sectoriales o establecer érganos desconcentrados
y de Entes descentralizados con personalidad juridica propia y otros érganos colegiados cuando
asi lo aconsejen la necesidad de una mayor eficacia en la gestion, la complejidad de la misma, la
agilizacion de los procedimientos, la expectativa de aumentar o mejorar la financiacién o la
conveniencia de obtener un mayor grado de participacion ciudadana en la actividad de prestacion
de servicios.

El funcionamiento de las Juntas de Distrito se rige por las normas que acuerde el Pleno, a
través del Reglamento que las regule, y se inspirara en las normas reguladoras del funcionamiento
del Pleno, que regiran en todo caso de manera supletoria.

El funcionamiento de los Consejos Sectoriales se regira por lo dispuesto en los acuerdos
plenarios que los establezcan.
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El establecimiento de los drganos y entes a que se refiere el apartado anterior se rige, en su
caso, por lo dispuesto en la legislacién de Régimen Local relativa a las formas de gestion de
servicios, inspirandose en el principio de economia organizativa, de manera que su numero sea
el menor posible en atencién a la correcta prestacion de los mismos.

El funcionamiento de los érganos colegiados de los entes descentralizados de gestion se regira
por lo que disponga la legislaciéon en materia de formas de gestion de servicios, segun su naturaleza
especifica.

El Pieno de la Corporacion podra crear otros 6rganos colegiados para facilitar la participacion
ciudadana y la gestién municipal con respeto a la normativa aplicable. El acuerdo de creacion del
mismo determinara su composicion, régimen juridico y competencias.

Titulo Ill. Funcionamiento de los drganos necesarios del Ayuntamiento

Capitulo primero. Funcionamiento del Plenc

Seccién primera. De las sesiones del Pleno

Articulo 44. Las sesiones del Pleno

Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden ser de fres tipos:

— Ordinarias.

— Extraordinarias.

— Extraordinarias con caracter urgente.

Son sesiones ordinarias aquelias cuya periodicidad esta preestablecida. Se fijara por Acuerdo
del Pleno celebrado en sesién extraordinaria convocada por el Alcalde dentro de los treinta dias
siguientes a la sesion constitutiva, la periodicidad de las sesiones ordinarias, que en ningun caso
podra exceder el limite fijado en la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, asi se celebraran
al menos cada tres meses.

Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el Alcalde con tal caracter, por iniciativa
propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del ndmero legal de miembros de la Corporacién.
La convocatoria de la sesion extraordinaria a instancia de miembros de la Corporacion debera
efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la peticién y no podra demorarse su celebracion
por mas de dos meses desde que el escrito tuviera entrada en el Registro General.

Contra la denegacion expresa o presunta de la solicitud a que se refiere el articulo anterior,
podran interponerse por los interesados los correspondientes recursos, sin perjuicio de que la
Administraciéon del Estado o de la Comunidad Auténoma respectiva pueda hacer uso de las
facultades de requerimiento cuando considere que en el dmbito de sus respectivas competencias,
que un acto o Acuerdo de alguna Entidad Local infringe el Ordenamiento Juridico, podra requerirla,
invocando expresamente el articulo 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de ias Bases
del Régimen Local.

Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Alcalde cuando la urgencia del
asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion extraordinaria con la antelacién minima
de dos dias, debiéndose incluir, en este caso, como primer punto del orden del dia el pronunciamiento
del Pleno sobre la urgencia. Si esta no resulta apreciada por el Pleno, se levantara acto seguido
la sesion.

Articulo 45. Convocatoria de las sesiones del Pleno

Corresponde al Alcalde convocar todas las sesiones del Pleno. A la convocatoria de las sesiones
se acompanara el orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar con el suficiente detalle, y los
borradores de Actas de sesiones anteriores que deban ser aprobados en Ia sesion.

Entre la convocatoria y la celebracién de la sesién no podran transcurrir menos de dos dias
habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un tercio del minimo legal de miembros
del mimo, que nunca podra ser inferior a tres. Estos quérums deberan mantenerse durante toda
la sesion.

Articulo 46. Notificacion de la convocatoria y orden del dia

La convocatoria, orden del dia y borradores de actas deberan ser notificados a los Concejales,
mediante entrega de la convocatoria por personal municipal, por correo o correo electrénico o fax,
en caso de que hayan manifestado tal medio como el cauce elegido para tal notificacion y con el
cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos.

Los concejales deberan firmar inexcusablemente el recibi de la convocatoria cuando se les
entregue por empleados municipales, debiendo quedar acreditado el cumplimiento de este requisito
en la Secretaria General.
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En caso de que sea imposible localizar a los concejales, se les llamara por teléfono para que
filen una direccién de correo electrénico o fax a efectos de envio de la convocatoria. Si no facilitasen
una direccion de correo electrénico o fax, deberan fijar un lugar adecuado de entrega de la
convocatoria o personarse en dependencias municipales para recoger la convocatoria en el mismo
dia que se les llame. En caso de no ser posible la comunicacion se les enviara un SMS o mail o
fax con la convocatoria, entendiéndose realizada la notificacion desde el envio del SMS o e-mail
o fax, con independencia del dia que se personen en dependencias municipales o recojan la misma
en el lugar que indiquen.

Se llamara al orden y se podra sancionar a los concejales que tengan conductas obstructivas
en la practica de las notificaciones del orden del dia de las sesiones.

El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Alcalde asistido de la Secretaria. Asimismo,
podra recabar la asistencia de los miembros de la Junta de Gobierno Local, o Teniente de Alcalde,
y consultar, si lo estima oportung, a los Portavoces de los Grupos existentes en la Corporacion.
En todo caso los expedientes que hayan de resolverse en el Pleno deberan estar concluidos y
entregados en Secretaria antes de la convocatoria de la sesion.

En el supuesto de asuntos que requieran informe preceptivo del Secretario Interventor y no se
dejase plazo para la emisidn del mismo, las responsabilidades en que pudiera incurrirse seran ex-
clusivamente de quienes votaren a favor del acuerdo.

En el orden del dia solo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente dictaminados,
informados o sometidos a consulta de la Comision Informativa que corresponda, en caso de que
se hayan creado.

El Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivada, podra incluir en el orden del dia,
a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces, asuntos que no hayan sido previamente
informados por la respectiva Comisién Informativa, pero, en este supuesto, no podra adoptarse
acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifique su inclusidn en el orden del dia.

En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluird siempre el punto de ruegos y pregun-
tas.

Articulo 47. Nulidad de acuerdos

Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no comprendidos
en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones ordinarias sobre materias no incluidas
en el respectivo orden del dia, salvo especial y previa declaracién de urgencia hecha por el érgano
correspondiente, con el voto favorable de la mayoria.

Articulo 48. Acceso a la documentacion

La documentacién de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir de base al debate
Yy, en su caso, votacion, debera estar a disposicion de los miembros de la Corporacion desde el
mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la Corporacion.

Cualquier miembro de la Corporacién podra examinar esta documentacion e incluso obtener
copias de documentos concretos que la integren, no los originales, que no podran salir del lugar
en el que se encuentren puestos de manifiesto, de conformidad con lo establecido en el articulo
10 de este Reglamento.

Articulo 49. Lugar y duracion de las sesiones

E! Pleno celebrara sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos de fuerza
mayor en los que, a través de la convocatoria o por Decreto de Alcaldia dictada previamente y
notificada a todos los miembros de la Corporacién, podra habilitarse otro edificio o local a tal efecto.
En cualquier caso, esta circunstancia se hara constar en el acta.

Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad de actos
y se procurara que termine en el mismo dia de su comienzo. Si esta terminare sin que se hubieren
debatido todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el Presidente podra levantar la sesion.
En este caso los asuntos no debatidos deberan incluirse en el orden del dia de la siguiente se-
sién.

Articulo 50. Publicidad de las sesiones

Las sesiones del Pleno seran publicas. El debate y la votacion podran ser secretos cuando
afecten al derecho al honor, la intimidad personal y familiar y a la propia imagen (articulo 18.1 de
la Constitucion), o sea acordado por mayoria absoluta.

El publico que asista a las sesiones plenarias no puede participar en ellas, ni manifestar agrado
o desagrado, pudiendo el Presidente proceder, en casos extremos, a la expulsidn del asistente
que por cualquier causa impida el normal desarrollo de la sesion. Una vez levantada la sesion, la
Corporacion puede establecer un turno de consultas por el publico asistente sobre temas concretos
de interés municipal.
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Articulo 51. Asistencia a las sesiones

Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el Salon de Sesiones unidos a su Grupo.
El orden de colocacion de los Grupos se determinara por el Presidente, teniendo preferencia el
Grupo formado por los miembros de la lista que hubiera obtenido mayor niumero de votos. En
cualquier caso, la colocacion de los miembros corporativos tendera a facilitar la emision y recuento
de los votos.

Para la constitucion valida del Pleno, se requiere la asistencia de un tercio del nimero legal de
miembros de la Corporacién, que nunca podra ser inferior a tres. Este quérum debera mantenerse
durante toda la sesion.

En todo caso, deberan asistir el Presidente y el Secretario de la Corporacion, o quienes legalmente
les sustituyan.

Si realizada la primera convocatoria no existiera el quorum necesario, se entendera automaticamente
convocada a la misma hora, dos dias después. Si tampoco en esta segunda convocatoria se
alcanzara el quérum necesario, los asuntos previstos a tratar se pospondran para el estudio en la
primera sesion que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.

Seccion segunda. De los debates

Articulo 52. Desarrollo de las sesiones

Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algin miembro de la Corporacidn tiene
que formular observacién al acta de la sesion anterior que se hubiere distribuido con la convaca-
toria.

Si no hubiera observaciones se considerara aprobada v, si las hubiera, se debatiran y decidiran
las rectificaciones que procedan. Cuando alguno de los miembros de la Corporacién que tomaron
parte en la adopcion de acuerdos estimare que determinado punto del borrador del acta ofrece en
su expresion dudas respecto de lo tratado o resuelto en la sesién anterior, podra solicitar del Alcalde
que se aclare con exactitud, debatiéndose y rectificandose como proceda. En ningln caso podra
ser modificado el fondo de los acuerdos y solo podran ser subsanables errores materiales o de
hecho. En este punto tampoco procede volver a tratar debatir o acordar asuntos incluidos en el
acta o no, salvo para aclarar su expresion.

Los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados en el orden
del dia.

El Alcalde podra alterar el orden de los temas, retirar un asunto cuando su aprobacién exigiera
una mayoria especial y esta no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden
del dia.

La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura integra
0 en extracto, por el Secretario, del Dictamen formulado por la Comisién Informativa o, si se trata
de un asunto urgente, no dictaminado por la misma, de la proposicién que se somete al Pleno. A
solicitud de cualquier Grupo debera darse lectura integra a aquellas partes del expediente o del
informe o Dictamen de la Comisidn que se considere conveniente para mejor comprension.

Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a votacion.

En las sesiones ordinarias, una vez que ha concluido el orden del dia, el Alcalde preguntara si
algun Grupo Politico desea someter a la consideracion del Pleno por razones de urgencia algin
asunto no incluido en el orden del dia, si asi fuera, el Portavoz de ese Grupo Politico propondra
el punto que se quiere tratar y la urgencia del mismo, votandose sobre la procedencia o no del de-
bate.

Articulo 53. Retirada de expedientes o aplazamiento del debate

Durante el debate, cualquier Concejal podra pedir que se produzca la retirada de algin expediente
para que se incorpore al mismo documentos o informes, y también se podra solicitar que el
expediente quede sobre la mesa, aplazandose su discusién en siguiente sesion.

En ambos supuestos, la peticion debera ser votada, y tras terminar el debate y antes de proceder
a votar sobre el fondo del asunto, si la mayoria simple votase a favor de {a peticion, no habra lugar
a votar la propuesta del Acuerdo.

Cuando se trate de asuntos que no se han incluido en el orden del dia y que requieran informe
preceptivo de Secretaria Intervencion de este Ayuntamiento, si estos informes no se pudieran
emitir en el acto, podré solicitar el Presidente que se aplace su estudio quedando sobre la mesa
hasta la proxima sesidn, de lo contrario sera exclusivamente responsabilidad de los concejales
que voten a favor lo que alli se acuerde.

Articulo 54. Reglas de las intervenciones

Si se promueve el debate, las intervenciones seran ordenadas por el Alcalde, conforme a las
siguientes reglas:
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— Sdlo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Alcalde.

— El debate se iniciara si alguno de los concejales solicita el uso de la palabra. Si nadie solicitare
la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a votacion.

— Los Presidentes de las Comisiones Informativas o sus sustitutos, asi como los Concejales
ponentes o proponentes de los asuntos a debate podran hacer una exposicién previa al debate,
si asi lo desean, sobre dichos asuntos.

— A continuacién, los diversos grupos gue lo soliciten consumiran un primer turno. El Alcalde
velara para que todas las intervenciones tengan una duracién igual.

— Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar del Alcalde que se conceda
un turno por alusiones, que serd breve y conciso.

— Si lo solicitara algin Grupo, se procedera a un segundo turno. Consumido este, el Alcalde
o Presidente puede dar por terminada la discusién, que se cerrara con una intervencion del ponente
en la que brevemente ratificara o modificara su propuesta, pasando inmediatamente a la votacion
del mismo.

— No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o a [a cuestion
debatida.

Los miembros de la Corporacion podran en cualquier momento del debate pedir la palabra para
plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicacion reclama. El Presidente
resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno.

Los funcionarios responsables de la Secretaria Intervencion podran intervenir cuando fueren
requeridos por el Presidente por razones de asesoramiento técnico o aclaraciéon de conceptos.
Cuando dichos funcionarios entiendan que en el debate se ha planteado alguna cuestion sobre
la que pueda dudarse sobre la legalidad o repercusiones presupuestarias del punto debatido
podran solicitar al Presidente el uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

Articulo 55. Llamada al orden

El Alcalde podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacién que:

— Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion o de sus miembros,
de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o Entidad.

— Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

— Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya sido
retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la segunda de la consecuencias
de la tercera llamada, el Presidente podra ordenarle que abandone el local en que se esté celebrando
la reunion, adoptando las medidas que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

Articulo 56. Abstencién y abandono del salén

Los Concejales no podran participar en Ia deliberacién, votacion, decision y ejecucion de los
asuntos cuando concurra alguna de las causas de abstencion previstas en ley. En estos casos el
interesado debera abandonar ei salon de sesiones mientras se discute y vota el asunto, salvo
cuando se trate de debatir su actuacion como corporativo o de mociones de censura contra el
Alcalde, casos en que el afectado tendra derecho a permanecer y defenderse.

La actuacion de los miembros en que concurran tales motivos implicara, cuando haya sido de-
terminante, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.

Articulo 57. Intervenciones de los miembros de la Corporacion Local

La terminologia que a los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir el caracter de
las intervenciones de los miembros de la Corporacidn se utilizara sera la siguiente:

— Dictamen: es la propuesta sometida al Pleno tras el estudio del expediente por la Comisién
Informativa. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adoptar.

— Proposicion: es la propuesta que se somete al Pleno relativa a un asunto incluido en el orden
del dia, que acompania a la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 82.3 del ROF.
Contendra una parte expositiva o justificacion y un acuerdo, asimismo, a adoptar. No procedera
entrar a debatir ni votar una proposicion sin que previamente se haya ratificado, de acuerdo con
lo dispuesto en el referido articulo 82.3 del ROF, la inclusion del asunto en el orden del dia.

— Mocidn: es la propuesta que se somete directamente a conocimiento del Plenc al amparo
de lo previsto en el articulo 91.4 del ROF.

— Voto particular: es la propuesta de modificacion de un Dictamen formulada por un miembro
que forma parte de la Comision Informativa. Debera acompafiar al Dictamen desde el dia siguiente
a su aprobacion por la Comision.
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— Enmienda: es la propuesta de modificacion de un Dictamen o proposicion presentada por
cualquier miembro, mediante escrito presentado al Presidente antes de iniciarse la deliberacién
del asunto.

— Ruego: es la formulacion de una propuesta de actuacion dirigida a algunos de los Organos
de Gobierno municipal. Los ruegos formulados en el seno del Pleno podran ser debatidos, pero
en ninguin caso sometidos a votacion. Pueden plantear ruegos todos los miembros de la Corporacion,
o los Grupos Municipales a través de sus Portavoces. Los ruegos podran ser efectuados oralmente
o por escrito y seran debatidos generalmente en la sesion siguiente, sin perjuicio de que lo puedan
ser en la misma sesion que se formulen si el Alcalde lo estima conveniente.

— Pregunta: es cualquier cuestion planteada a los Organos de Gobierno en el seno del Pleno.
Pueden plantear preguntas todos los miembros de la Corporacién, o los Grupos Municipales a
través de sus Portavoces. Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesion
seran generalmente contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de que el
preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las preguntas formuladas por escrito serdn contestadas
por su destinatario en la sesién siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta
inmediata. Las preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacién, seran
contestadas ordinariamente en la sesién o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.

Seccion tercera. De las votaciones

Articulo 58. Votaciones

Finalizado el debate de los asuntos del orden del dia se procedera a su votacion. Antes de
comenzar la votacion, el Alcalde planteara clara y concisamente los términos de la misma y la
forma de emitir el voto. Iniciada [a votacion, esta no podra interrumpirse por ningtin motivo. Durante
el desarrollo de la votacion, el Presidente no concedera el uso de la palabra y ningiin miembro
corporativo podra entrar en el Salén o abandonarlo.

Terminada la votacion ordinaria, el Alcalde declarara lo acordado. Concluida la votacién nominal,
el Secretario computara los sufragios emitidos y se anunciara en voz alta su resultado, en vista
del cual el Alcalde proclamara el Acuerdo adoptado.

Articulo 59. Adopcion de acuerdos

El Pleno del Ayuntamiento adopta sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de
los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los ne-
gativos.

Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del nimero
legal de miembros de la Corporacion y sera necesaria en los supuestos enumerados en el articulo
47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En el supuesto de que, siguiendo la Ley Organica del Régimen Electoral General, no quedaran
mas posibles candidatos o suplentes a nombrar, el quérum de asistencia y votacion previstos en
la legislacion vigente se entenderan automaticamente referidos al nimero de hecho de miembros
de la Corporacién subsistente.

El voto de los Concejales es personal e indelegable.

Articulo 60. Sentido del voto, abstencion y empates

El sentido del voto puede ser afirmativo o negativo, pudiendo los miembros de la Corporacién
abstenerse de votar.

A efectos de la votacion correspondiente, se considerara que se abstienen los miembros de la
Corporacion que se hubieren ausentado del Salén de Sesiones una vez iniciada la deliberacion
de un asunto y no estuviesen presentes en el momento de la votacion. En el supuesto de que se
hubiesen reintegrado al Salén de Sesiones antes de la votacién podran, desde luego, tomar parte

de la misma.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva votacion vy, si
persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Articulo 61. Tipos de votaciones.

Las votaciones podran ser de tres tipos: ordinarias, nominales y secretas.

— Ordinarias: aquellas que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion. Es el sistema normal de votacion.

— Nominales: aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden alfabético
de apellidos y siempre en Gltimo lugar el Presidente, en la que cada miembro de la Corporacion,
al ser llamado, responde en voz alta «si», «no» o «me abstengo». Requerir3 |a solicitud de un
Grupo Municipal aprobada por el Pleno por una mayoria simple en votacion ordinaria.
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— Secretas: votaciones que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién ira
depositando en una urna o holsa. Solo podra utilizarse para la eleccion o destituciéon de personas,
asi como en el supuesto de asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos
al que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion.

Seccion cuarta. Del control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacion de los demas Organos
de Gobierno

Articulo 62. Medios de control y fiscalizacién

El control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacién de los demas Organos de Gobierno se
ejercerd a través de los siguientes medios:

— Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que ostenten delega-
cion.

— Debate sobre la actuacién de la Junta de Gobierno Local.

— Mocién de censura al Alcalde.

— Mociones, ruegos y preguntas, de conformidad con el articulo 46.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Articulo 63. Comparecencias

Todo miembro del Ayuntamiento que, por delegacién del Alcalde, ostente la responsabilidad
de un area de gestion estara obligado a comparecer ante el Pleno, cuando este asi lo acuerde, al
objeto de responder a las preguntas que se le formulen sobre su actuacién.

Acordada la comparecencia por el Pleno, el Alcalde incluira el asunto en el orden del dia de la
préxima sesion ordinaria o extraordinaria a celebrar por la Corporacion, notificando al interesado
el Acuerdo adoptado y la fecha en que se celebrara la sesién en que debera comparecer. Entre
esta notificacién y la celebracion de la sesidén deberan transcurrir un minimo de tres dias.

En el desarrolio de las comparecencias se seguira el orden de las intervenciones establecidas
en este Reglamento.

Articulo 64. Debate sobre la actuacion de la Junta

El Pleno, a propuesta del Alcalde o mediante solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero
legal de miembros corporativos, podra acordar la celebracion de sesion extraordinaria cuyo objeto
sea someter a debate la gestion de [a Junta de Gobierno Local.

En el desarrollo de las comparecencias se seguira el orden de las intervenciones establecidas
en este Reglamento.

Articulo 65. Celebracion de sesion extraordinaria

El Pleno, a propuesta del Alcalde o mediante solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero
legal de miembros corporativos, podra acordar la celebracion de sesidn extraordinaria cuyo objeto
sea someter a debate la gestion de la Junta de Gobierno Local.

El desarrallo de la sesidn a que hace referencia el apartado anterior se sujetara a lo establecido
con caracter general, interviniendo en primer lugar el autor de la propuesta para explicar el significado
de la misma. Contestara un miembro de la Junta de Gobierno Local designado por esta y, después
en sendos turnos de réplica, podran intervenir los demas Grupos Politicos de la Corporacién para
formular preguntas a la Junta de Gobierno Local, que seran contestadas por uno de los miembros
de la misma.

Seccidn quinta. Fe publica

Articulo 66. Acta de las sesiones

De cada sesion plenaria el Secretario del Ayuntamiento extendera Acta en la que hara cons-
tar:

a) Lugar de la reunion, con expresion del nombre del Municipio y el local en que se celebra.

b) Dia, mes y afio.

¢) Hora en que comienza.

d) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion presentes, de los
ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin excusa.

e) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o segunda con-
vocatoria.

f) Asistencia del Secretario, o de quien legalmente le sustituya, y presencia del funcionario
responsable de la Intervencién, cuando concurra.

g) Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los Grupos o miembros de la Corporacion
gue hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de estas.
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h) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido en que cada miembro
emita su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el nimero de votos afimativos, negativos
y de las abstenciones. Se hara constar nominalmente el sentido del voto cuando asi lo pidan los
interesados.

i) Parte dispositiva de los Acuerdos que se tomen.

j) Hora en que el Presidente levanta la sesion.

De no celebrarse el Pleno por falta de quérum u otro motivo, el Secretario suplira el Acta por
una diligencia autorizada con su firma, en la que consigne [a causa y los nombres de las personas
que no han concurrido a la sesién, y el nombre de los asistentes.

Articulo 67. \Votacion del acta

El Acta debera ser sometida a votacion del Pleno en la sesidon inmediatamente posterior a la
que se recoge en la misma, previa lectura en caso de que no haya sido distribuida antes entre los
miembros de la Corporacion.

En el Acta se hara constar la aprobacion del acta anterior y, en su caso, las rectificaciones que
se hayan producido, sin que, en ningln caso, pueda producirse modificaciones en cuanto al fondo
del asunto.

Articulo 68. Publicidad de las sesiones del Pleno

Las sesiones del Pleno son publicas; sin embargo, podran ser secretos el debate y 1a votacion
de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental al honor, la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen, al que se refiere el articulo 18 de la Constitucidn, cuando asi se
acuerde por mayoria absoluta.

Titulo IV. Funcionamiento de los érganos complementarios del Ayuntamiento

Capitulo primero. Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local

Articulo 69. De las Sesiones.

La Junta de Gobierno Local celebrara sesion constitutiva, a convocatoria del Alcalde, dentro
de los diez dias siguientes a aquel en que este haya designado a los miembros que la integran.

Se celebrara por parte de la Junta de Gobierno Local sesién ordinaria cada quince dias como
minimo.

Coarresponde al Alcalde fijar, mediante Decreto, el dia y hora en que deba celebrarse sesién
ordinaria.

Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter, sean
convocadas por el Alcalde.

El Alcalde podra en cualquier momento reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime
necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar Resoluciones en
ejercicio de las atribuciones que le correspondan.

Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial o edificio que sea sede de la Entidad, salvo
los supuestos de fuerza mayor.

No seran publicas las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 70. Reglas de funcionamiento

Las reglas especiales de funcionamiento de la Junta de Gobierno Local son las siguientes:

— Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir menos de veinticuatro
horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes en las que, antes de entrar a
conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la urgencia por Acuerdo
favorable de la mayoria de los miembros.

— Las sesiones de la Junta no seran publicas, sin perjuicio de la publicidad y comunicacion a
la Administracion Estatal y Autondmica de los Acuerdos adoptados.

— Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia de la
mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum, se constituird en segunda convocatoria,
una hora después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte
sus miembros y, en todo caso, un nlimero no inferior a tres.

— El Alcalde dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno de la Comision.

— En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas por el Pleno,
sera preceptivo el previo informe de la Comision Informativa correspondiente.

— Las Actas de las sesiones de la Junta de Gobierno Local se transcribiran en Libro distinto
del de las sesiones del Pleno.

La Junta de Gobierno Local en sus reuniones deliberantes no podra adoptar ningin Acuerdo,
se formalizara en forma de Dictamenes.
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Articulo 71. Asistencia de otros miembros de la Corporacion

En las sesiones y reuniones de la Junta de Gobierno Local, ef Alcalde podréa requerir la presencia
de miembros de la Corporacion no pertenecientes a la Junta de Gobierno Local, o de personal al
servicio de la Entidad, al objeto de informar en lo relativo al &mbito de sus actividades.

Articulo 72. Régimen supletorio.

En todo lo no previsto para la Junta de Gobierno Local, se estara a lo previsto sobre el
funcionamiento del Pleno.

Capitulo segundo. Las comisiones informativas

Articulo 73. Celebracion de las sesiones

Las Comisiones Informativas celebraran, previa convocatoria del Alcalde, o el Presidente de
la Comision, sesiones ordinarias respetando los plazos marcados como preceptivos con respecto
a las sesiones Plenarias Ordinarias del Pleno. El Alcalde, o el Presidente de la Comision podran,
asimismo, convocar sesiones extraordinarias o urgentes de las mismas. El Alcalde o el Presidente
de la Comision estaran obligados a convocar sesion extraordinaria cuando lo solicite la cuarta
parte, al menos, de los miembros de la Comision. Se rige en este supuesto por las mismas normas
que para la celebracion de una sesidn extraordinaria del Pleno.

Las sesiones se celebraran en la sede de la Entidad o dependencias de esta.

La convocatoria y el orden del dia deberan ser notificados a los miembros de la Comision,
mediante comunicacion de conformidad con las reglas establecidas para el Pleno y con el
cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos.

Articulo 74. Qudrum

La valida celebracion de las sesiones requiere la presencia de la mayoria absoluta de los
componentes de la Comision, ya sean titulares o suplentes, en primera convocatoria y un minimo
de tres miembros en segunda convocatoria una hora mas tarde.

El Presidente dirige y ordena, a su prudente arbitrio, respetando los principios generales que
rigen los debates plenarios, los debates de la Comision.

Los Dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple de los presentes, decidiendo los
empates el Presidente, pues cuenta con voto de calidad.

Articulo 75. Alcance de las competencias

Ninguna Comisién podra deliberar sobre asuntos competencia de otra, a menos que se trate
de problemas comunes, en cuyo caso podra convocarse una sesion conjunta a propuesta de los
Presidentes de las respectivas Comisiones, convocandose por el Presidente de la Corporacion.

Articulo 76. Acta de las sesiones

De cada sesién de las Comisiones Informativas se levantara Acta en la que consten los extremos
a que se refieren los apartados a), b), c), d), e), g), h). y j) del articulo 66 del presente Reglamento,
y a la que se acompafaran los Dictdmenes que hayan sido aprobados y los votos particulares que
hayan sido formulados a aquellos.

Articulo 77. Publicidad las sesiones

No son publicas las sesiones de las Comisiones Informativas.

Articulo 78. Régimen supletorio

En todo lo no previsto para el funcionamiento de las Comisiones Informativas seran de aplicacion
las disposiciones sobre funcionamiento del Pleno.

Titulo V. Estatuto del vecino

Articulo 79. Derechos y deberes de los vecinos

Son derechos y deberes de los vecinos:

— Ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién electoral.

— Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las Leyes y, en su caso,
cuando la colaboracion con caracter voluntario de los vecinos sea interesada por los Organos de
Gobierno y Administracion Municipal.

— Utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios publicos municipales, y acceder a los
aprovechamientos comunales, conforme a las normas aplicables.

— Contribuir mediante las prestaciones econémicas y personales legalmente previstas a la
realizacion de las competencias municipales.

— Serinformado previa peticion razonada y dirigir solicitudes a la Administracion Municipal en
relacién con todos los expedientes y documentacién municipal, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 105 de la Constitucidn.



Lunes, 19 de diciembre de 2011 Boletin Oficial de la Provincia de Ledn Ndmero 241 « Pagina 37

— Pedir la consulta popular en los términos previstos en [a Ley.

— Exigir la prestacion y, en su caso, el establecimiento del correspondiente servicio publico,
en el supuesto de constituir una competencia municipal propia de caracter obligatorio.

— Ejercer la iniciativa popular en los términos previstos en el articulo 70.bis de la Ley 7/1985,
de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

— Aquellos otros derechos y deberes establecidos en las Leyes.

Articulo 80. Participacién ciudadana

El Ayuntamiento de Camponaraya facilitara informacién sobre su actividad y promovera la
participacion de todos los ciudadanos en la vida local.

Articulo 81. Acceso a expedientes por los ciudadanos

1) Todos los ciudadanos tienen derecho a obtener copias y certificaciones acreditativas de los
acuerdos de los érganos de Gobiemo y Administracion de las entidades locales y de sus antecedentes,
asi como a consultar los archivos y registros en los términos que disponga la legislacion de desarrollo
del articulo 105, b), de la Constitucion espafiola. La denegacién o limitacion de este derecho, en
todo cuanto afecte a la seguridad y defensa del Estado, la averiguacién de los delitos o la intimidad
de las personas, debera verificarse mediante resolucion motivada.

2) Los ciudadanos tienen derecho a conocer, en cualquier momento, el estado de la tramitacion
de los procedimientos en los que tengan la condicién de interesados, y obtener copias de documentos
contenidos en ellos.

3) Los ciudadanos tienen derecho a acceder a los registros y a los documentos que, formando
parte de un expediente, obren en los archivos administrativos, cualquiera que sea la forma de
expresion, grafica, sonora o en imagen o el tipo de soporte material en que figuren, siempre que
tales expedientes correspondan a procedimientos terminados en la fecha de la solicitud.

4) El acceso a los documentos que contengan datos referentes a la intimidad de las personas
estara reservado a estas, que, en el supuesto de observar que tales datos figuran incompletos o
inexactos, podran exigir que sean rectificados o completados, salvo que figuren en expedientes
caducados por el transcurso del tiempo, conforme a los plazos maximos que determinen los
diferentes procedimientos, de los que no pueda derivarse efecto sustantivo alguno.

5) El acceso a los documentos de caracter nominativo que sin incluir otros datos pertenecientes
a la intimidad de las personas figuren en los procedimientos de aplicacion del derecho, salvo los
de caracter sancionador o disciplinario, y que, en consideracion a su contenido, puedan hacerse
valer para el ejercicio de los derechos de los ciudadanos, podra ser ejercido, ademds de por sus
titulares, por terceros que acrediten un interés legitimo y directo.

6) El gjercicio de los derechos que establecen los apartados anteriores podra ser denegado
cuando prevalezcan razones de interés plblico, por intereses de terceros mas dignos de proteccion
o cuando asi lo disponga una Ley, debiendo, en estos casos, el 6rgano competente dictar resolucion
motivada.

7) El derecho de acceso no podra ser ejercido respecto a los siguientes expedientes:

A) Los que contengan informacion sobre las actuaciones del Gobierno del Estado o de las
Comunidades Auténomas, en el ejercicio de sus competencias constitucionales no sujetas a
Derecho Administrativo.

B) Los que contengan informacion sobre ia Defensa Nacional o la Seguridad del Estado.

C) Los tramitados para la investigacion de los delitos cuando pudiera ponerse en peligro la
proteccion de los derechos y libertades de terceros o las necesidades de las investigaciones que
se estén realizando.

D) Los relativos a las materias protegidas por el secreto comercial o industrial.

E) Los relativos a actuaciones administrativas derivadas de la politica monetaria.

8) Se regiran por sus disposiciones especificas:

A) El acceso a los archives sometidos a la normativa sobre materias clasificadas.

B) El acceso a documentos y expedientes que contengan datos sanitarios personales de los
pacientes.

C) Los archivos regulados por la legislacion def régimen electoral.

D) Los archivos que sirvan a fines exclusivamente estadisticos dentro del ambito de la funcion
estadistica publica.

E) El Registro Civil y el Registro Central de Penados y Rebeldes y los registros de caracter
publico cuyo uso esté regulado por una Ley.
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F) El acceso a los documentos obrantes en los archivos de las Administraciones Publicas por
parte de las personas que ostenten la condicion de Diputado de las Cortes Generales, Senador,
miembro de una Asamblea legislativa de Comunidad Auténoma o de una Corporacion Local.

G) La consulta de fondos documentales existentes en los Archivos Histéricos.

9) Por tanto, los ciudadanos gozan del derecho de acceder a los archivos y registros de las
Administraciones Publicas en los términos previstos en la Constitucion y en las Leyes, para conocer,
en cualquier momento, el estado de la tramitacion de los procedimientos en los que tengan la
condicién de interesados y obtener copias o certificados de los documentos cuyo examen sea
autorizado por la Administracion, previo pago de las exacciones legalmente establecidas; y formular
alegaciones y aportar documentos en cualquier fase del procedimiento anterior al trdmite de au-
diencia.

En relacién al acceso a la documentacion administrativa municipal por los ciudadanos en
general, se determinan dos regimenes juridicos diferenciados, los expedientes que se encuentran
todavia tramitandose y expedientes terminados.

A) Si el expediente se encuentra todavia en tramitacion, solo seré posible el acceso al expediente,
asi como la obtencion de copias, de aquellos que tengan la condicion de interesados (articulo
35.a. LRJ-PAC).

Por interesado se entendera, de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la LRJ-
PAC:

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o co-
lectivos.

b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados
por la decisién que en el mismo se adopte.

¢) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por
la resolucion y se personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucion definitiva.

B) En cuanto a los expedientes ya terminados en la fecha de la solicitud, los ciudadanos en
general podran tener acceso a los registros y documentos que formen parte del expediente; pero
no asi a los documentos de caracter nominativo, dado que de conformidad con el articulo 37.3 de
la Ley 30/1992, solo podra ser ejercido el derecho de acceso en los documentos nominativos
ademas de por sus titulares, por terceros que acrediten un interés legitimo y directo. No obstante
el acceso a documentos que contengan datos referentes a la intimidad de las personas esta
reservado a estas.

10) El derecho de acceso a los expedientes sera ejercido por los particulares de forma que no
se vea afectada la eficacia del funcionamiento de los servicios publicos debiéndose, a tal fin,
formular peticion individualizada, dirigida siempre al Sefior Alcalde, de los documentos que se
desee consultar, sin que quepa, salvo para su consideracion con caracter potestativo, formular
solicitud genérica sobre una materia o conjunto de materias. No obstante, cuando los solicitantes
sean investigadores que acrediten un interés histdrico, cientifico o cultural relevante, se podra
autorizar el acceso directo de aquellos a la consulta de los expedientes, siempre que quede
garantizada debidamente la intimidad de las personas.

Atal efecto podran dirigir sus solicitudes por escrito al Sefior Alcalde, de forma clara y razonada,
debiéndose formular peticion individualizada de los documentos que se desee consultar, sin que
quepa, salvo para su consideracion con caracter potestativo, formular solicitud genérica sobre una
materia o conjunto de materias.

En todo caso, antes de facilitar la informacion se dara cuenta al Sefior Alcalde de Ia peticién
de la misma, para que previo estudio se determine el régimen juridico al que se sujeta el acceso
a la misma.

La peticion de acceso debera ser resuelta, cuanto antes y en todo caso en el término tres meses,
a contar desde la fecha de solicitud. En el caso de ser la resolucion favorable a la peticion, se fijara
en la misma, dia y hora para la consulta, lo antes posible, en funcién de las disponibilidades y nivel
de trabajo de la Administracion.

El acceso a la informacion se entendera concedido por silencio administrativo en caso de que
no se dicte resolucion o acuerdo denegatorio en el término de tres meses, a contar desde la fecha
de solicitud, sin perjuicio del plazo necesario para su notificacién y para la localizacion y puesta a
disposicion.

11) El derecho de acceso no conllevara el de obtener copias o certificados de los documentos
sin que sea autorizado por la Administracion.

Para la obtencién de copias y fotocopias se dirigira solicitud al Sefior Alcalde, por escrito, de
forma clara, debiéndose formular peticion individualizada de los documentos objeto de copia. La
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solicitud debera ser resuelta, cuanto antes, y en todo caso en el término de tres meses, a contar
desde la fecha de solicitud. En el caso de ser favorable a la peticion se fijara dia y hora para la
recogida de copias, lo antes posible, en funcion de las disponibilidades y nivel de trabajo de la
Administracion.

La peticion de copias se entendera concedida por silencio administrativo en caso de que no se
dicte resolucion o acuerdo denegatorio en el término de tres meses, a contar desde la fecha de
solicitud, sin perjuicio del plazo necesario para su notificaciéon y para la localizacion y puesta a
disposicion, previo pago, en su caso, de las exacciones que se hallen legalmente establecidas.

Para el acceso a las copias se tendrén en cuenta los limites establecidos en este articulo y los
establecidos en la normativa aplicable y legislacion sectorial, filtrando, en su caso, los datos
protegidos por la Ley de Proteccion de Datos o los derechos de autor y propiedad intelectual.

En el caso de que se resuelva favorablemente la peticion de acceso a documentacion o facilitacion
de copias, los interesados deberan inexcusablemente firmar el recibi que le faciliten.

El acceso a la documentacion se realizara en presencia de personal municipal, a efectos de
custodia de la misma, en original o copia, filtrandose si fuese necesario los datos protegidos.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas cuantas normas municipales, acuerdos o disposiciones, contradigan lo
establecido en el presente Reglamento.

Disposicion final

El presente Reglamento entrara en vigor desde su integra publicacion en el BoLeTiN OFICIAL DE
LA PROVINCIA DE LEON”,

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Camponaraya, a 17 de diciembre de 2011.—El Alcalde, Antonio Canedo Aller.



